MODULO DI AUTORIZZAZIONE ALL'ACQUISTO

Numerc domanda 2023ACQ0371 Gestione acquisto | Gestione GO
Data richiesta 28/09/2023 Codice CUP
- . . D.L. 36/2023 - AFFIDAMENTO
Procedura Procedura sottosoglia Tipologia DIRETTO
- . . Persona di
Struttura richiedente Funzione Risorse Umane riferimento GADINA JEAN
Progettazione acquisto
Avvio procedura Affidamento diretto puro art. 50 d. Igs. 36/2023

Numero preventivi richiesti/ricevuti 1

Criterio aggiudicazione Affidamento diretto

Percorso consulenziale formativo per responsabili e strutture coinvolte

Descrizione acquisto nell'implementazione del nuovo sistema MBO e supporto negli sviluppi

informatici

Motivazione

E’ intenzione di FINAOSTA potenziare I'applicazione del nuovo modello MBO attraverso
affiancamenti formativi ed elaborativi del personale coinvolto oltre che potenziare
I'attivita della Funzione Risorse Umane: I'attivitd prevista consiste nell'individuare ed
applicare una meodalita di coinvolgimento del personale affinché esso apprenda
competenze e predisponga quanto necessario per arrivare alla definizione degli obiettivi
individuali per tutti i dipendenti, all’apprendimento delle competenze per la gestione del
processo ed al censimento delle necessita di rendicontazione.

Inoltre in questa fase di “first time adoption”, considerato che il sistema MBO di
FINAOSTA ora adottato pud essere definito come un sistema “sofisticato” che necessita di
una gestione informatica articolata, é necessario prevedere una costante attivita di
supporto e di affiancamento formativo on the job alla Funzione Risorse Umane sulle
attivita di censimento informatico utilizzando il software BOARD.

Per far fronte a queste sopravvenute esigenze configuratesi al termine dell'impianto
strutturale del nuovo modello, é stato selezionato MYWEK ETS nella persona del dott.
Ivano Traina per le seguenti ragioni:

v Esperienza in_ambito formativo e specializzazione nel settore bancario: come
risulta da CV allegato, il fornitore & in possesso di pregresse e documentate
esperienze in ambito formativo nello sviluppo delle risorse umane presso diversi
Gruppi Bancari e Finanziari;

v Conoscenza approfondita del sistema MBO: il fornitore ha una conoscenza
dettagliata del sistema MBO, avendo gia lavorato sulla sua implementazione
iniziale;

v Riduzione dei costi di impiante: conoscenza dei dettagli del sistema MBO esistente
e del software BOARD utilizzato.

Il progetto, nella sua interezza, sara gestito dal dott. Ivano Traina che si occupera di
organizzare e coordinare il team operativo funzionale e tecnologico oltre che ad operare
in prima persona con le sue competenze.

Il prezzo risultante dalla negoziazione diretta risulta congruo considerato I'effort
richiesto comparato con importi relativi ad affidamenti analoghi e rispetto al livello
qualitativo delle prestazioni offerte.

FINAOSTA ha effettuato, ai sensi dell'art. 99 del D.Lgs. n. 36/2023, le verifiche di legge,




relative al possesso in capo all’Appaltatore dei requisiti, anche attraverso il sistemma FVOE

di ANAC,

Si da atto che:

+ la prestazione non si configura quale artificioso frazionamento di una pia ampia
prestazione contrattuale, né il frazionamento di una medesima prestazione tra piu
unita operative di FINAOSTA la cui sommatoria comporterebbe il superamento della
soglia dell'affidamento diretto;

. non sussiste |'obbligo di adesione alle convenzioni o accordi quadro attivate da
Consip o dalle centrali di committenza regionale, o dei soggetti aggregatori, ed &
pertanto consentita la procedura autonoma di cui al presente modulo;

+ si ritiene verificata l'assenza di interesse transfrontaliero certo in relazione al
modesto valore dell'affidamento rispetto alla soglia comunitaria;

¢« l'importo del presente affidlamento & stato inserito nel Programma Triennale di cui
all'art 37 del d.lgs. 36/2023 con il n. CUI S00415280072202300032;

+ che per I'affidamento di che trattasi & stato acquisito il codice CIG di cui all'cggetto e
che vi @ obbligo di pagare il contributo a favore di ANAC per FINAOSTA negli importi
fissati con deliberazione dell'ANAC tempo per tempo vigente (35 euro).

Con riferimento a quanto disposto dall’art. 53, comma 4, del d.lgs. 36/2023, si ritiene di

non richiedere la garanzia definitiva per l'esecuzione delle prestazioni in parola, In

considerazione del ridotto valore economico delle stesse e dell'impossibilita che un
inadempimento verificatosi in sede di esecuzione contrattuale possa arrecare significative
ripercussioni a FINAOSTA.

Si ritiene altresi, di non valutare sussistente I'obbligo di redazione del DUVRI ai sensi del

comma 3-bis dell'art. 26 del D.Lgs. n. 81/2008 (e s.m.i.), i costi della sicurezza sono pari

a zero.

Si dispone pertanto |'affidamento, per le ragioni esplicitate in preambolo, mediante

“affidamento diretto” ai sensi dell’articolo 50, comma 1, lett. b), del Codice, all'operatore

economico indicato, precisandosi che il presente modulo assume la valenza della

decisione di contrarre di cui all'art. 17, comma 1, d.lgs. 36/2023, ai sensi del comma 2

del medeasimo articolo.

Categoria principale di spesa Spese per la selez. e formaz.

RUP di settore

RUP di nomina specifica GADINA JEAN

Direttore Esecuzione (se nominato)

Fornitore MYWEK ETS
Importo acquisto 68.000,00 IVA 14.960,00 Totale 82.960,00
Data prevista inizio contratto 05/02/2024 Data prevista fine contratto | 31/10/2024

s ‘g Modo di effettuazicne . .
Modalita di pagamento Bonifico pagamento Unica soluzione
Pubblicazione Incarichi Societd Trasparente Si
Rotazione Rotazione rispettata
Note

Proposta MYWEK in data 22/09/2023 _ revisioni confermate in data

Allegati 06/02/2024




Esternalizzazione normativa BKI
Le motivazioni alla base della valutazione sono formalizzate nel tool

allegato (rif. POLICY PER L'ESTERNALIZZAZIONE DELLE FUNZIONI | No esternalizzazione
AZIENDALI DI GRUPPO)

personali per conto di Finaosta S.p.A. (informazioni riguardanti una
SI | persona fisica identificata o identificabile, quali, a titolo esemplificativo e
non esaustivo, nome cognome, codice fiscale, dati relativi all'ubicazione,

L'oggetto dell’acquisto prevede da parte del fornitore il trattamento di dati
identificativo online, numeri di telefono, ecc)

Responsabile esterno aj - L;Jrgtg%tg?fgreriljt%crgwsto NON prevede i trattamento di dati personali da
dellart. 28 del Reg. UE o

Il fornitore sj configura titolare autonomo (soggetto verso || quale sij

679/2016 G : L v o 'S T SR
NO | ritiene Incompatibile I'imposizione dj istruzioni circa e modalita di
organizzazione e gestione della sua attivita, compresa quella relativa al
trattamento dei dati personali, ad esempio: avvocati, consulenti o liberi

rofessionali)

L professionisti o soggetti tenuti al rispetto di norme deontologiche

L'oggetto dell’acquisto prevede i| trattamento di dati pubblici L

Funzione Risorse
Umane SCANCARELLO MATTIA

Dat - ; O?_ ) 2(32, F' — o
a l = Q; - Sl ’ _.FIRMATO IN ORIGI
/ gUiOGUMENTO CARTACEO

Struttura che sottoscrive Soggetto che sottoscrive

Visto del RUP

concernenti I'affidamento,

Con la sottoscrizione del presente modulo, nel contesto del presente affidamento, iI RUP attesta di non trovarsi in

situazioni di conflitto di interessi di qualsiasi natura, anche potenziale, e di non avere direttamente o indirettamente un

interesse finanziario, economico o altro interesse personale tali da pregiudicare limparzialita e I'indipendenza richiesta

dal ruolo e dai compiti previsti.

In particolare, il RUP attesta dij non trovarsi in una delle seguenti circostanze:

v avere rapporti di parentela o di affinita fino al secondo grado o convivenza o frequentazione abituale con il soggetto
affidatario o (in caso dj persona giuridica) con i soci/amministratori del soggetto affidatario;

V' aver avuto, negli ultimi tre anni, rapporti di collaborazione, diretti o indiretti, in qualunque modo retribuiti dal soggetto
affidatario;

v’ avere una causa pendente o grave inimicizia oppure rapporti di credito o debito rilevanti con il soggetto affidatario o

(in caso di persona giuridica) con i soci/amministratori del soggetto affidatario:

V' (in caso di soggetto affidatario persona giuridica) aver avuto, negli ultimi tre anni, partecipazioni e/o rivestito cariche
e/o incarichi, comunque denominati, a titolo gratuito o oneroso, per il soggetto affidatario;

v presenza di significative e gravi ragioni di convenienza.

I RUP dovra comunicare tempestivamente al proprio superiore gerarchico eventuali situazioni di conflittg di interessi che

dovessero emergere successivamente alla sottoscrizione del presente modulo. /
TAOINAIEAN ' Data ‘ .=y 2.0/ ' Firma ~ FIRMATO IN ORIGINALE ]
' SU DOCUMENTO CARTACEO
Autorizzazione
Struttura che autorizza ( Difstigres Genarale Soggetto che autorizza ] GIACHINO PAOLO 1
/
| N
ﬁ]ta M/o 2 / ‘%’9% Firma FIRMATO IN ORIGINALE
/ / SU DOCUMENTO CARTACE
S

/



